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คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงาน  
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การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับ 
คุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสถานีตำรวจภูธรยางสีสุราช 

*********************** 

ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจแห่งชาติ ใน
การขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในฐานะหน่วยงานในสังกัดตำรวจภูธร
ภ า ค  4  ส ำ น ั ก ง า น ต ำ ร ว จ แ ห ่ ง ช า ติ  ซ ึ ่ ง ม ี ภ า ร ก ิ จ ใ น ก า ร บ ร ิ ก า ร ป ร ะ ช า ช น ใ น เ ข ต พ ื ้ น ที่  
เพื่อสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและ
การป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การ
ให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถาน ีตำรวจภ ู ธรยางส ีส ุ ร าช  ได ้ดำ เน ินการ เตร ี ยมความพร ้ อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร ่ ง ใส ในการดำ เน ิ น งานของหน ่ วยงานภาคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน 

สถานีตำรวจภูธรยางสีสุราช ได้ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเน ินงานของหน่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมี พันตำรวจเอกวัชรินทร์ สัตยาคุณ ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรยางสีสุราช เป็นประธาน
การประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน  ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำ
ความเข้าใจ  กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment : OIT) 
  - ให้สถานีตำรวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดทำข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์ม ที่กำหนด 
  ลงในระบบดังกล่าว 
  - ให้เปิดเผยข้อมูลสาธารณะการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
  ภาครัฐ ผ่านทางเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
 2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment:IIT) 
  - ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถามให้ 
  ผู้ มีส่วนได้ส่วน เสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 



 3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment:EIT) 
  - ให้สถานีตำรวจทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อคำถามให้ 
  ผู้มีส่วนได้ส่วน เสียภายนอกทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
  - ให้สถานีตำรวจนำช่องทางการเปิดเผยแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก เปิดเผย ณ 
  จุดให้บริการ และให้บริการประชาชนหากมีข้อสงสัย เพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ 
  ประชาชน ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ 

 
 

 
 

 
 



 
 สถานีตำรวจภูธรยางสีสุราช ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) รายละเอียดดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

- สถานที่มีความสะอาดพร้อมบริการประชาชน 
- มีความรวดเร็วในการให้บริการ 
- มีสิ่งอำนวยความสะดวกของผู้มารับบริการ 
- มีเจ้าหน้าที่ตำรวจประจำจุดประชาสัมพันธ์ 
- มีตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมหมายเลขโทรศัพท์ 

- มีช่องทางการสอบถามความคืบหน้าการดำเนินคดีและมี 
ป้ายประชาสัมพันธ์ 

 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
 

 

- มีป้ายประชาสัมพันธ์บอกจุดบริการ 

- มีป้ายให้เห็นเด่นชัดของห้อง One Stop Service 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายพันธะสัญญา - มีป้ายแสดงป้ายพันธะสัญญาติดให้เห็นเด่นชัด มี

ข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เวลาในการให้บริการด้วยความ
รวดเร็ว และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้าย No Gift Policy 

 
- มีป้ายประกาศ No Gift Policy ติดไว้ในห้อง One Stop 
service ผู้มาติดต่อราชการ สามารถมองเห็นได้ชัดเจน
และทราบเจตนารมณ์ของหัวหน้าสถานีตำรวจอย่าง
ครบถ้วน 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
ป้ายประชาส ัมพ ันธ ์ Download คู ่ม ือการ
ให้บริการ 

 

- มีป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการ
ให้บริการ ติดที่จุดประชาสัมพันธ์และห้อง One 
Stop service 

 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการ
ประชาชน 

 

- มีสิ่งอำนวยความสะดวก เช่น น้ำดื่ม สัญญาณ
ไวไฟ ซุ้มนั้งพัก รับชมช่องสถานีโทรทัศน์สำนักงาน
ตำรวจแห่งชาติ และกรอกแบบสอบถาม EIT แบบ
วัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  

 

ดำเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของหน ่วยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 
 

 

 
  

 



การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 
การกำกับติดตามการพัฒนา โดยหัวหน้าสถานี
ตำรวจ 

 

สถานีตำรวจภูธรยางสีสุราช ได้ดำเนินการประชุม
ติดตามขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 
 

รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
  



 

ด้าน ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/
ยกระดับการพัฒนา 

ผู้รับผิดชอบ ผลการดำเนินการ 

การกำกับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะอย่างต่อเนื่อง
โดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 

 

 เพ่ิม content สื่อสาร 
ภาพลักษณ์การให้บริการ 
ความทันสมัย ความโปร่งใส
ความเป็นธรรม 

งานอำนวยการ  

สว.อก.ฯ ผู้ควบคุม 

เผยแพร่ ทาง website 
ของสถานี info 
graphic ๑ แผ่น ตั้งไว้ 
ณ จุดบริการ 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงาน 

 
 

  
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 


